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Auszubildende Maler (m/w/d)
Beschreibung

Nimm deine Zukunft in die Hände. Bei uns wird sie
bunt – WIR BILDEN DICH AUS!

Hast du genug vom Schulbank drücken und willst endlich deine Zukunft in die
Hände nehmen? Wir bilden Dich aus.

Diese Ausbildung bringt Farbe in Dein Leben
Beruf mit Zukunft
Lerne die Wirkungen von Farbe kennen
Streichen, lackieren, und viele andere tolle Oberflächengestaltungen
Entdecke Deine Handwerklichen Fähigkeiten
Umsetzung toller Projekte
vielfältiges Tätigkeitsgebiet
sympathische Kunden
lockere Teamevents

Ausbildungsinhalte

Die Ausbildung dauert 36 Monate. Bei einer dualen Ausbildung
wechseln sich Phasen in der Berufsschule und im Betrieb ab. Bei
einer schulischen Ausbildung lernst du Theorie und Praxis in der
Berufsschule bzw. in der überbetrieblichen Werkstatt.
Das Wichtigste aber vorweg: In diesem Beruf bist du nie alleine. Du
arbeitest immer im Team und auf Baustellen auch mit anderen
Handwerkern zusammen. Du bist am Ende der Bauphase im
Einsatz. Das schöne dabei: Du übergibst in der Regel die Baustelle
fix und fertig an die Kunden und siehst dabei ihr strahlendes
Gesicht. Mehr Dankbarkeit geht einfach nicht!
In der Ausbildung im Malerhandwerk wird neben den praktischen
Fähigkeiten auch entsprechendes Hintergrundwissen vermittelt, wie
beispielsweise Kenntnisse über: KREATIV ARBEITEN

Als Maler/-in und Lackierer/-in vereinst du eine Vielfalt an Tätigkeiten, Aufgaben
und Kompetenzen für die Gestaltung und Instandhaltung im Innen- und
Außenbereich. Du bist sowohl Künstler und kreativer Kopf als auch Handwerker
und Techniker in einem. Bei deiner Arbeit an der Fassade sowie im Innenraum steht
dir eine Vielzahl an Techniken, Maschinen und Materialien zur Verfügung.

Die Bandbreite reicht von Farben, Putzen, Lacken und Holzlasuren bis hin zu
Wandbekleidungen, Bodenbelägen und -beschichtungen sowie Wärmedämm-
Verbundsystemen (WDVS) und Spezialsystemen für Betonschutz und
Betoninstandsetzung. Als Maler/-in und Lackierer/-in kennst du dich mit allen
Materialien aus und weißt genau, wie du diese verarbeitest und anwendest, um das
bestmögliche Ergebnis zu erzielen.

Arbeitgeber
Besemer Ausbau und Fassade
GmbH

Arbeitspensum
Vollzeit

Start Anstellung
Die Ausbildung beginnt jedes Jahr
im September.
Wir bieten aber sehr gerne an,
bereits in den Monaten davor ein
Einstiegspraktikum zu machen, um
schon erste Erfahrungen im Alltag
zu sammeln.

Dauer der Anstellung
3 Jahre (eventuell Verkürzung
möglich)

Industrie / Gewerbe
Handwerk

Arbeitsort
Steinweg 1, 72664, Kohlberg,
Baden-Württemberg, Deutschland

Arbeitszeiten
ca. 40 Std. / Woche

Veröffentlichungsdatum
6. Dezember 2022

Unverbindliches
Kennenlerngespräch vereinbaren
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Ein Beruf voller Vielfalt
Du bearbeitest größere Untergründe, lackierst Türen und Fenster und trägst
spezielle Beschichtungen zum Brandschutz auf. Auch deine Arbeitsgeräte können
ganz unterschiedlich sein: Dispersionsfarbe wird beispielsweise nicht nur per
Pinsel, Spritzsystem und Rolle aufgetragen, sondern auch mit Schwämmen und
Tüchern getupft oder mit Schablonen verschönert.

Das Interessante: Keine Baustelle ist wie die andere, es kommen immer neue,
spannende Aufgaben auf dich zu, und oft bist du als Maler/-in und Lackierer/-in
auch an der frischen Luft tätig.

Inhaltsstoffe und Beschaffenheit der Materialien
Arbeitsmethoden und Bausubstanzen
Absicherung deines Arbeitsplatzes
Umgang mit deinen Kunden

 

Qualifikationen / Anforderungen

einen ordentlichen Real- oder Hauptschulabschluss
Teamfähigkeit
Handwerkliches Geschick
Interesse an Gestaltung
Kreativität

 

Leistungen der Anstellung

Ab dem Ausbildungsjahr 26/27:
1. Ausbildungsjahr: 900 €
2. Ausbildungsjahr: 985 €
3. Ausbildungsjahr: 1150 €

Die Ausbildung zum/zur Maler/-in und Lackierer/-in beträgt in der Regel drei Jahre
und verfolgt das Prinzip der dualen Ausbildung: Du lernst und arbeitest im Betrieb
und in der Berufsschule. Die Ausbildung beendest du mit einem Gesellenbrief.

Azubievents in der Firma und auch außerhalb
Du bekommst Deinen persönlichen Azubitrainer

 

Das erwartet dich hier
Lebensqualität lässt sich einrichten

Der Großteil unserer Privatkunden und anspruchsvollen gewerblichen Kunden sind
Menschen, die großen Wert auf schönes, gepflegtes und vor allem gesundes
Wohnen legen.
Neben uns zwei Geschäftsführerinnen arbeiten elf weitere Talente im Team und
erhöhen das Wohlbefinden dieser einzigartigen Kunden.

 

Wachse fachlich und persönlich
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Der Erfolg unseres Unternehmens beruht auf unseren Teammitgliedern. Denn jeder
Einzelne ist mit herausragendem Engagement für unsere Kunden da. Du wirst
täglich fachlich und persönlich dazulernen
Inhouse-Schulungen oder Seminaren teilnehmen, um dein
Fachwissen weiter auszubauen. Zusätzlich besuchen wir mit dem gesamten Team
unterschiedliche Handwerksmessen, sodass wir immer auf dem aktuellen Stand
bleiben und uns neue Methoden
Du wirst als neues Teammitglied direkt anerkannt, integriert und vor allem
wertgeschätzt. Lass uns also zusammen das Feuer für die handwerkliche Arbeit
entfachen und uns kontinuierlich weiterentwickeln. So lernen wir nicht nur
interessante handwerkliche Möglichkeiten, sondern erleben auch lustige Abenteuer,
die uns den Alltag versüßen.

 

Kontakt

Entfache dein handwerkliches Feuer in unserem
Team.

Entfache jetzt dein handwerkliches Feuer
(keine Bewerbung, kein Lebenslauf, einfach nur ein nettes Gespräch)
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